
mAcadémie  de  POITIERS 

Identification de l’établissement 

LYCÉE CAMILLE GUÉRIN  
33 rue de la Gibauderie 
86000 POITIERS 

 
 

 
PROCÈS – VERBAL  DE  LA  SÉANCE du  conseil  d’admi nistration 

 

                 Date : Jeudi 12 Février  2015 

Année  scolaire :     2014-2015 
Numéro  de  séance : 3 
Date de transmission de la convocation aux membres : 2 février 2015   
1ère convocation (oui/non) : oui 
2ème convocation (oui/non) : non 
(en cas d’absence de quorum lors de la séance précédente) 
 
Président :   Monsieur LEGROS Jimmy-Guy 
Secrétaire de séance : Madame VALENTIN Justine 
 
Quorum (13 ou 16) : 16 
Nombre de présents : 21 
 

 
Ordre du jour 

I – Fonctionnement du Conseil  
 

1- Approbation du Procès Verbal du 25/11/2014    
 
II – Vie pédagogique  
 

1- Préparation de la rentrée 2015 
 

          �Effectifs et structures arrêtées par le rectorat 
 

         � DGH : total horaire octroyé et  proposition de répartition disciplinaire 
          
 
III – Affaires financières  
 

1- DBM 
2- Contrats et conventions 
 

IV – Questions diverses  
 
 
Annexes  documents annexes :   
 
     1 – Dotation Globale Horaire 
     2 – DBM 
     3 –  Convention accueil élèves extérieurs pendant les concours 
     4 –  Contrats de maintenance Prochilab 
     5 – Convention adhésion groupement achat commandes lycée Victor Hugo 
     6 – Contrat Hobart 
     7-  Sorties et voyages 
          
      
 
Vœu : 
 
 

  



PRÉSENCE au CONSEIL 

Séance du 12 Février 2015  

Qualité 
Membres de droit Invités 

Nom - Prénom P  A E Nom – Prénom (qualité)  

A
D

M
IN
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T

R
A

T
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N
 Chef d’établissement M. LEGROS Jimmy-Guy X    

Proviseur adjoint Mme BABIN Delphine X   Mme ORAVEC Myriam 

Gestionnaire M. PEYCLI Alain X    

C.P.E. M. ALBERT Didier  X   

Collectivité de 
rattachement 

Mme SHEMWELL Hélène 
Mme WIERRE Nathalie 

  
X 

X 
  

É
LU

S
 

LO
C

A
U

X
 Groupement de 

communes 
M SOL Gérard   X  

Commune siège M GRASSET Thierry  X   

Commune siège Mme BALLON Clothilde  X   

PERSONNALITÉ 
QUALIFIÉE 

     

 

 Titulaires  Suppléants  
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Personnel 
d’enseignement 

Mme TOCHON Viviane   X Mme LAVERGNE 
Sylvie 

X   

M. VIALLEMONTEIL Jean-
Pierre 

X       

Mme JULIEN Anne-Laure X       

Mme RUMMEL Elke X       

Mme NIEUTIN Gloria X       

M. HERMELIN Lionel X       

Mme PRANGÈRE Christiane X       

Personnels 
administratifs, 
techniques, ouvriers, 
sociaux et de santé 

Mme DUCOURET Christelle X       

Mme BELIARD Catherine X       

M. CHAUMET Sébastien X       
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Parents d’élèves 

Mme BIROCHEAU Muriel   X Mme JARNOT Eliane X   

Mme BROC Lucie X       

M LEVESQUE Joël X       

M DEPREISSAT Christian X       

M MEHEUX-DRIANO  Yann X       

Élèves 

Mme PATINIER Adèle  X      

Mme VALENTIN Justine X       

M GALLARD Guillaume  X      

Mme TESTA Raphaëlla X   M MICHAUD Guillaume X   

M MARTRON Grégoire X       

 
P : Présent - A : Absent - E : Excusé - R : arrivée en cours de séance 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 



 
Début de la séance : 18H05 
 
Présents : 21 
 
I – FONCTIONNEMENT DU CONSEIL 
 
Approbation du procès verbal du 25 novembre 2014 

Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 21        Refus de vote : 0 

 
II – VIE PEDAGOGIQUE 
 
Préparation de la rentrée 2015 (document annexe n° 1) 
 
● Effectifs et structures arrêtées par le Rectorat 
 
Monsieur Le Proviseur annonce les prévisions de structure et d’effectifs pour la rentrée 2015: 
 

- 9 classes de secondes, soit une de plus que l’an passé 
- 8 classes de premières dont 5 scientifiques, 2 économiques et sociales et 1 littéraire 
- 8 classes de terminales dont 5 scientifiques, 2 économiques et sociales et 1 littéraire 
- 17 classes préparatoires aux grandes écoles (fermeture d’une classe préparatoire en hypokhâgne et une  

PCSI) 
 
 
● DGH : Total horaire octroyé et proposition de répa rtition disciplinaire  
 
En fonction des dispositions réglementaires, certaines heures de cours pourront être heures dédoublées lorsque 
l’effectif  de la classe dépasse 25 élèves. Ainsi, les classes de ES à 23 élèves n’auront pas d’heures dédoublées. 
 
Pour assurer  l’enseignement de la DNL (discipline non linguistique) en classes européennes, la proposition de créer 
un poste spécifique été retenue par les services académiques. C’est un poste d’histoire-géographie  qui servira de 
support cela permettra  par ailleurs de compenser le  départ  à la retraite enregistré dans la discipline.  
Il y aura donc un stagiaire en moins en histoire géographie alors que sont maintenus en prévision 2 stagiaires en 
physique-chimie et un en SVT. 
 
Les deux heures d’EPS prévues dans le tableau ont été supprimées, elles seront rémunérées selon une nouvelle 
procédure. 
Madame Justine VALENTIN, représentante des élèves, aborde la question des places de travail, elle explique que  
les salles de permanence et celles accessibles au CDI sont vite saturées. Monsieur Le Proviseur rappelle les 
dispositions prises depuis 2 ans pour augmenter les espaces disponibles, il propose d’étudier d’autres possibilités 
lors de la prochaine réunion du CVL. 
   
Concernant l’allemand, Monsieur Le Proviseur précise, que  seule la baisse des effectifs explique la « disparition » 
du poste; le nombre d’heures prévues dans la discipline pour la rentrée 2015 ne justifie plus la création d’un poste 
complet.     
Monsieur le Proviseur doit veiller à ce que les heures réglementaires soient dispensées, il ne peut rajouter des 
heures aux enseignants. 
 
Comme les autres années, l’enseignement de l’EPS en classes préparatoires est contraint  par des emplois du 
temps  chargés; le choix  a été  fait de proposer les activités sportives sur 14 heures de créneaux  réparties sur la 
semaine.  
 

Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 10  Abstention : 4  Pour : 7        Refus de vote : 0 

Acte administratif n° 00 

 
Monsieur Le Proviseur annonce que la tenue d’un second Conseil d’Administration est fixée au 17 février à 18H15. 
Une répartition sera présentée et si elle n’est pas votée, comme le veut la réglementation c’est le chef 
d’établissement qui procédera à sa réalisation. 
 
 
 
 



 
 
 
III – AFFAIRES FINANCIERES  
 
 

1) DBM ( document annexe n°2) 
 
L’énergie a couté moins cher cette année grâce à une météo clémente et un prix du gaz en diminution. 
L’établissement ne s’approvisionne plus chez GDF. 
 
La région a attribué au lycée un complément de dotation de fonctionnement de 26 688 €.  
12 000 € sont alloués à l’entretien et notamment la résidence pour l’amélioration des douches. 
10 000 € pour l’informatique pédagogique 
4 688 € pour augmenter les crédits viabilisation (eau) 
 
  

Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 21         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 02 

 
 

2) Contrats et conventions 
 
             ● Convention type hébergement pour l’accueil au restaurant scolaire d’élèves d’établissements extérieurs 
pendant les concours (document annexe n°3) 
 

Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 21         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 03 

 

              ● Contrat de maintenance pour microscopes société Prochilab (document annexe n°4) 

 

Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 21         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 04 

             ● Renouvellement de la convention d’adhésion au groupement de commandes coordonnées par le lycée 

Victor Hugo de Poitiers (document annexe n° 5) 

 

 
Vote :  

Membres présents : 21  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 21         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 05 

 

 ● Contrat d’entretien du lave vaisselle : société Hobart (document annexe n°6) 
 

Vote :  

Membres présents : 20  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 20         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 06 

 

 



3) Sorties et voyages (document annexe n°7) 

 

Le Conseil d’Administration autorise :  

 

- L’organisation des sorties et voyages et approuve les budgets correspondants. 

- Le chef d’établissement à signer tous contrats ou conventions afférents à la réalisation de ces sorties et 

voyages. 

- La contribution financière sollicitée auprès des familles 

- Vote :  

- Membres présents : 20  

- Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 20        Refus de vote : 0 

- Acte administratif n° 07 

 

4) Actes du Conseil d’Administration 
 
 

Sortie de 15 armoires chimie (dotation Région) et don à des associations 
 

Vote :  

Membres présents : 20  

Contre : 0  Abstention : 0  Pour : 20         Refus  de vote : 0 

Acte administratif n° 08 

 

 
IV - QUESTIONS DIVERSES 
 
1 Suite  à la fermeture officielle de 2 classes préparatoires, quelles sont les autres ouvertures prévues proposées 
aux futurs  étudiants ?   
Monsieur Le Proviseur donne les informations suivantes : 
-ouverture d’une option cinéma- audiovisuel au lycée Guez de Balzac à Angoulème. 
-ouverture d’une classe ATS management au lycée Aliénor d’Aquitaine 
-ouverture d’une classe  propédeutique, réservée aux bacheliers professionnels, à la classe économique et 
commerciale, option technologique, au lycée de la Venise Verte  à Niort. 
  
2 information sur les résidences d’artistes 
Le travail en arts plastiques se termine le 19 février. Il s’agit d’un  ouvrage de sculpture effectué avec les élèves. 
 
3 convention université/ CPGE 
Monsieur Le Proviseur explique que la convention cadre est prête et qu’elle devrait signée au cours du deuxième 
trimestre; les dispositions annexes sont encours de discussion aves différents partenaires.    
 
 *question annexe sur le remplacement de la photocopieuse en salle des professeurs: Monsieur Peycli annonce que  
son installation est prévue  arrive en février/mars 
 
L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur Le Président clôt la séance à 20h 10 
 
 
 

Le Président        La Secrétaire de séance 
 
 
 
 
 

           M. J.G. LEGROS                                                                            Mme VALENTIN Justine 
           


